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Al nedilerio de %;E“f“f*’fflf"-'
Eompleo y Sogaricdad Sooiad

BUENOS AIRES, o
4 JUN 2008

VISTO el Expediente N° 1.260.731/08 del Registro del MINISTERIO
DE TRABAJO, EMPLECQ Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N* 14.250 (t.o. 2004), la
Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus modificatorias, la Ley N° 25.877, el Decreto N° 900
de fecha 29 de junio de 1995, y

CONSIDERANDO:
Que a fojas 85/88 y 106/120 del expediente referenciado en el VISTO,

obran el Acuerdo salarial y sus pertinentes escalas, celebrado entre la UNION
OBRERA METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA por la parte gremial y la
ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA, la CAMARA DE LA PEQUENA Y MEDIANA INDUSTRIA
METALURGICA ARGENTINA, la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE
COMPONENTES, la CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y
METALES AFINES, la ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES
DE ELECTRONICAS y la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE
ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA por el sector
empleador, en el marco del Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75 gue rige la
actividad metallrgica, de conformidad con lo regulado por la Ley N°® 14.250 (t.0.
2004).
Que en el Acuerdo a consideracion las partes pactan modificar las
escalas de remuneraciones y sueldos bdasicos de los trabajadores que presten
_ servicios en los establecimientos comprendidos en la drbita de representacién de las
ondr | entidades empresarias signatarias, comprendidos en el Convenio Colectivo de
Trabajo N° 260/75 con exclusién de las ramas “electronica” y "autopartes” de la
PROVINCIA DE TIERRA DEL FUEGO, a partir del 1° de abril de 2008.
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Que asimismo, convienen el pago de una suma no remunerativa por
unica vez en concepto de gratificacion extraordinaria, a abonar en el monto, la forma
y modalidad alli establecida.

Que las partes signatarias han ratificado el Acuerdo ante el funcionario
respectivo y acreditado en autos su personeria y facultades para negociar
colectivamente.

Que el ambito de aplicacion del presente Acuerdo se corresponde con
la actividad que desarrollan las camaras empresarias signatarias y la
representatividad reconocida a la entidad sindical interviniente, emergente de su
personeria gremial. :

Que se acreditaron los recaudos formales exigidos por la Ley N°
14.250 (t.0. 2004).

Que se advierte que las clausulas pactadas no contienen aspectos que
afecten a principios, derechos y garantias contenidos en el marco normativo,
comunmente denominado “orden publico laboral" ni de otras normas dictadas en
proteccion del interés general.

Que por Gltimo corresponderia que una vez dictado el presente acto
administrativo homologatorio, se remitan estas actuaciones a la Direccion de

i Regulaciones del Trabajo, a fin de evaluar la procedencia del calculo de Base
Promedio y Tope Indemnizatorio de las escalas salariales que por este acto se
homologan, previsto por el Articulo 245 de la Ley N° 20.744 (t.o. 1976) y sus
modificatorias.

Que la Asesoria Legal de la Direccion Nacional de Relaciones del
Trabajo de este Ministerio, tomé la intervencion que le compete.

_ Que por lo expuesto, corresponde dictar el pertinente acto
administrativo de homologacidn, de conformidad con los antecedentes mencionados.
.r""<f{” Que las facultades del suscripto para dictar la presente disposicion,

P e surgen de lo dispuesto por el Decreto N° 397/08,







