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AMonisterio do Frabago,
BUENOS AIRES, =3 MAR 2011

VISTO el Expediente N° 1.423.285/10 del Registro del MINISTERIO DE
TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL, la Ley N° 14.250 (t.o. 2004), la Ley
N° 23.546 (t.0. 2004) la Ley N° 20.744 (t.0. 1976), y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que mediante Resolucién de la Secretaria de Trabajo N° 128 de fecha
3'de marzo de 2011 se ha declarado homologado el Acuerdo celebrado, en el marco
del Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75, suscripto entre la UNION OBRERA
METALURGICA DE LA REPUBLICA ARGENTINA, la CAMARA DE LA PEQUENA Y
MEDIANA INDUSTRIA METALURGICA (CAMILNA), la ASOCIACION DE
FABRICAS ARGENTINAS TERMINALES ELECTRONICAS (A.FARTE.), Ia
CAMARA ARGENTINA DE LA INDUSTRIA DEL ALUMINIO Y METALES AFINES
(CALAMA) y Ila ASOCIACION DE FABRICAS ARGENTINAS DE
COMPONENTES (A.F.A.C.), conforme a lo dispuesto en la Ley de Negociacion
Colectiva N° 14.250 (t.0. 2004).

Que si bien la FEDERACION DE CAMARAS INDUSTRIALES DE
ARTEFACTOS PARA EL HOGAR DE LA REPUBLICA ARGENTINA (FEDEHOGAR)
y la ASOCIACION DE INDUSTRIALES METALURGICOS DE LA REPUBLICA
ARGENTINA (A.D.LM.R.A.}, no han suscripto el Acuerdo citado precedentemente,
ha resultado procedente, respecto de éstas, la aplicacion de lo dispuesto en el
Articulo 5° de la Ley 23.546 (t.0. 2004). |

Que bajo el acuerdo homologado, los agentes negociadores han
establec:do una gratlflcamon extraordinaria por unlca vez para el personal
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-7 comprendldo en el Convenio Colectivo de Trabajo N° 260/75 que preste servicios en

establecimientos comprendidos en la orbita de representaciones empresarias
signatarias, incluyendo la Provincia de Tierra del Fuego, Antartida e Islas del
Atlantico Sur, con la Gnica exclusién de las ramas 4 (autopartes), y 8 (electronica),



“2011 - Afio del Trabajo Decente, la Salud y Seguridad de los Trabajadores”

255

AMenistorio e Tratago,

e T T B S

D.NRT

siendo dicha suma de naturaleza no remunerativa, a abonarse en dos cuotas iguales.
y consecutivas con la primera y seguhda quincena del mes de febrero del afio 2011.
| " Que la parte “gremial hia"solicitado la’ ampliacién de los efectds déTa ™

Resolucién citada en el primer Considerando a la totalidad de las cdmaras de la
actividad metalurgica, toda vez que se ha advertide la omisién de la inclusién de la
CAMARA ARGENTINA DEL ACERO (EX CENTRO DE INDUSTRIALES
SIDERURGICOS - CIS) y el CENTRO E LAMINADORES INDUSTRIALES
METALURGICOS ARGENTINOS (CLIMA).

Que siendo exacto lo expuesto, correspondé hacer extensivo el
acuerdo, con fundamento en lo dispuesto por el Articulo 5° de Ia Ley de
Procedimiento para la Negociacion Colectiva N° 23.546 (t.o. 2004), homologando
sus alcances a los trabajadores que se encuentren cumpliendo tareas en las
empresas que se agrupan en las cdmaras citadas precedentemente.

Que el ambito de aplicacion del Acuerdo se circunscribe a la
representatividad del sector empresario al que se le extienden los alcances, como
asi con el ambito de la Entidad Sindical firmante, emergente de su Personeria
Gremial. '

Que se advierte que el presente acto administrativo no afecta
principios, derechos y garantias contenidos en el marco normativo, cominmente
denominado “orden publico laboral” ni de otras normas dictadas en proteccion del
interés general.

Que en virtud de lo expuesto, corresponde dictar el acto administrativo
de homologacion de conformidad con los antecedentes mencionados.

Que las facuitades de la suscripta para resolver en las presentes
actuaciones, surgen de las atribuciones otorgadas por el Decreto N° 1304/09.

Por ello,
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LA DIRECTORA NACIONAL DE RELACIONES DEL TRABAJO
' DISPONE:

ARTICULO 1°.- Declarense incorporadas la CAMARA ARGENTINA DEL ACERO
(EX CENTRO DE INDUSTRIALES SIDERURGICOS - CIS) y el CENTRO E






