En la Ciudad de Buenos A:res, a los cinco dias del mes de junio del afio 2.008,
siendo las 16 horas, se retinen: por una parte, la UNION OBRERA METALURGICA DE
LA REPUBLICA ARGENTINA (UOMRA), representada en este acto por los Sefiores
Antonio CALO, Secretario General; Juan BELEN, Secretario Adjunto; Antonio
CATTANEO, Secretario de Drganizacién; Naldo BRUNELLI, Secretario
Adrninistrati\m Rall TORRES, Tesorero; Carlos GDANSKY, Protesorero; Gerardo
CHARADIA, Secretann de Asistencia Social; Enrique SALINAS, Secretario de Prensa;
Francisco GLITIERREZ Secretario Internacional; Eugenio BLANCD Secretario de
Actas; Angel RECUPER{J Secretario de Est:adlstlca asistidos por_ el Sr. Alejandro
BIONDI y el Dr. Tarnés CALVO, por otra parte, y los sefiores Godofredo
DELEONARDIS, lJorge N. VIDELA, Carlos CONTINO y Alberto MUSCOLINO, en
representacién del CENTRO DE INDUSTRIALES SIDERURGICOS (CIS), asistidos por
el Dr. Julio Caballero; y por otra, SIDERCA S.A.I.C., representada por el Dr. Julio
Caballero, todas en conjunto denominadas Las Partes, y convienen en dejar
constancia del acuerdo al que han arribado al cabo de largas deliberaciones:

1. SALARIOS BASICOS DE CONVENIO:

(a)Establecer, con vigencia a partir del 01/04/2008, el valor de los salarios basicos
aplicables en la industria sidertrgica, respecto de las categorias del CCT 260/75
en cada caso indicadas, en las sumas que se exponen en el Anexo I que se
adjunta formando parte integrante del presente acuerdo.

(b) Establecer, con vigencia a partir del 01/08/2008, el valor de los salarios basicos
aplicables en la industria siderdrgica, respecto de las categorias del CCT 260/75
en cada caso indicadas, en las sumas que se exponen en el Anexo II que se
adjunta formando parte integrante del presente acuerdo.

Las Partes se comprometen a presentar por ante la autoridad de aplicacion la
version definitiva de las escalas salariales, dentro de los tres (3) dias de la firma del
presente acuerdo. Sin perjuicio de ello, dentro del plazo de tres (3) dias de
presentadas las planillas respectivas, podran expedirse respecto de eventuales
errores de calculo o diferencias numéricas que pudieran haberse deslizado.
Vencidos los plazos precedentemente indicados, sin que medien observaciones, se
consideraran aprobadas con carécter definitivo las planillas incluidas en los Anexos
IyII

2. VIGENCIA Y PAZ SOCIAL

Las Partes convienen que el presente acuerdo tendrd vigencia desde 1° del mes de
abril de 2008 hasta el 31 de marzo de 2009, y que durante el periodo en cuestién
no se adoptaran medidas de accién directa de ninguna naturaleza vinculadas con el
contenido del presente.

3. ABSORCION
Los valores de los salarios basicos producto del presente acuerdo, obrantes en los

Anexos I y II, absorben y/o compensan hasta su concurrencia I_ns_ importes
rgados por las empresas a cuenta de mﬁms aumentos con posterioridag-gl 16







